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Sichsische Akademie der Wissenschaften zu Leipzig

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter als Hauptakteure
sozialwissenschaftlicher Organisationsentwicklung

Christian Kretzschmann: Vertrauen im Arbeitsprozess am Beispiel
einer offentlichen Verwaltung und eines freien Tragers
der Jugendhilfe

Ulrike Leistner: Moglichkeiten und Grenzen der Mitarbeiterpartizipation
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